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SOLIDARITES INTERNATIONAL lance le recrutement en interne et en externe d’u
Sécurité et Accés Humanitaire.

BASE
POSTE
Lieu d’affectation :GOMA
A pourvoir :01/06/2024
Durée : 6 mois (renouvelable selon votre performance et Ia possibilité du financement)
Publication de I'offre :Goma
Statut : Non ouvert a la délocalisation.

PRESENTATION DE L'ORGANISATION

PRESENTATION DE I'ORGANISATION

SOLIDARITES INTERNATIONAL (SI) (S) intervient en RDC depuis 2001, afin de répondre aux besoins
humanitaires des populations impactées par les conflits et les Catastrophes naturelles et de participer
a la lutte contre les épidémies. La mission est active dans les domaines de la sécurité alimentaire et
moyens d’existence (SAME), de I'eau hygieéne et assainissement (EHA), et de I'assistance en transferts
monétaires multisectoriels (cash direct ou coupons). Chacune de nos activités incluent une forte
composante Protection (transversale ou « stand alone » via un partenaire d’implémentation).

Nos programmes couvrent la réponse d’urgence, via des programmes de réponse rapide (RRM) et de
«deuxiéme ligne ». Toutefois, ils incluent également des activités de relévement et de développement
dans les zones stabilisées. Cette approche illustre la stratégie choisie par la mission, a savoir le maintien
d’une capacité forte de réponse d’urgence tout en développant des solutions durables aux
problématiques qui affectent les populations de I'est du pays.

La mission est composée d’une coordination basée 3 Goma et trois bases opérationnelles situées dans
le Petit Nord Kivu (Rutshuru), dans le Grand Nord Kivu (Beni) et en Ituri (Bunia, avec une sous-base 3
Fataki). Dans le cadre de nos activités, nous avons besoin de renforcer notre équipe en coordination
par le recrutement d’un.e Gestionnaire Sécurité et Acces Humanitaire.
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DESCRIPTIF DU POSTE

But / finalité :

Le Gestionnaire Sécurité et Accés Humanitaire a pour fonction principale d’assurer a la veille
humanitaire et sécuritaire dans sa zone de couverture tout en contribuant a la gestion sécurité et 3 la
négociation de I'accés et du réseautage en lien avec la sécurité.

Le Gestionnaire Sécurité et Accés Humanitaire participe, en appui au CDM et au Coordinateur Sécurité
et Accés Humanitaire, a la définition, I'analyse et la mise en place d’un dispositif cohérent et adapté
de gestion de la sécurité sur la mission.

Cette fonction induit I'application stricte des régles de confidentialité et de discrétion de la part du
Gestionnaire Sécurité qui adhére au code de conduite humanitaire ainsi qu’aux principes et valeurs de
Solidarités International.

Ce poste sera basé a Goma, avec des missions terrain réguliéres sur les Bases de Beni et Bunia et les
zones d’intervention environnantes (Nord Kivu et Ituri).

FONCTION

VEILLE SECURITAIRE ET ANALYSE CONTEXTUELLE
Sous la supervision du Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire :

Recueillir des informations sécuritaires sur Goma et les bases S| et les faire remonter au
Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire ;

Creer et entretenir un réseau de contacts avec les acteurs locaux ;

Tenir a jour une liste des contacts sur I'ensemble des zones concernées ;

Participer aux réunions hebdomadaires INSO et produire un compte rendu a 'attention du
Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire ;

Contribuer a I'analyse contextuelle et au développement/mise a jour de scénarii d’évolution ;
Contribuer a I'analyse « do no harm » des interventions de Sl, en lien avec les RP et les CT;
Produire des rapports hebdomadaires et mensuels de veille sécuritaire et analyse du contexte
local.

PLANIFICATION ET GESTION DE LA SECURITE
Sous la supervision du Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire

Participer a I’élaboration de plans de sécurité et de procédures adaptées au contexte et aux
risques ;

Participer aux briefings sécurité/contexte des nouveaux membres de I'équipe, nationaux et
expatriés ; J
Promouvoir la charte de Sl ainsi que le code d’éthique et de comportement
SI;
Participer a la réalisation de missions exploratoires de sécurité en appui ay a,éi. : 3
Participer au développement de stratégies d’acces sur nos zones d'interve‘{g‘it%ﬂgh%,&;@f'
Participer au développement de stratégies de communication a I’attention %@ﬁ\parties
prenantes ; N N1 i
Sur demande du Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire, réaliser des évalu
sécurité des biens, batiments, véhicules de Sl ;
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REPRESENTATION ET COORDINATION EXTERNE EN LIEN AVEC LA SECURITE

Sous la supervision du Coordinateur Sécurité et Acces Humanitaire :

* Représenter Sl lors des réunions de sécurité, et produire des comptes-rendus 3 I'attention du
Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire ;

* Participer aux missions de négociation de I'accés humanitaire ;

° Contribuer au développement et maintien de relations positives et neutres avec les acteurs clés ;

° Sur délégation du Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire, représenter Sl aupres d’acteurs
clés/parties prenantes.

GESTION DE L'INFORMATION ET CAPITALISATION
Sous la supervision du Coordinateur Sécurité et Accés Humanitaire :

* Mettre a jour le tableau de suivi des événements de Goma ;

* Contribuer a la consolidation et analyse du suivi des evenements des bases de SI, en lien avec le
CLetCT;

e Consollder et archiver le suivi des incidents d’INSO sur les zones d’intervention SI;

* Réaliser et mettre a jour une cartographie des incidents Sl et INSO sur les zones d’mterventlon
SI;

* Développer une cartographie des acteurs sur Goma et zones d’intervention environnantes ;

* Appuyer les Chargés de Liaison et le CT dans la cartographie des acteurs sur leurs zones ;

° Assurer un archivage confidentiel des informations lies 3 la sécurité ;

° Participer a la capitalisation de la gestion des incidents de sécurité sur nos zones.

POSITION DU POSTE DANS L’ORGANIGRAMME (relations hiérarchiques et fonctionnelles)

Sous l'autorité hiérarchique de : Coordinateur Sécurité et Acces Humanitaire

Autorité hiérarchique (sur sa base) sur : N/A

Sous I'autorité fonctionnelle de : Coordinateur Sécurité et Acces Humanitaire (pour les aspects liés a
la sécurité opérationnelle)

Autorité fonctionnelle sur : N/A

PROFIL RECHERCHE

Compétences techniques
® Diplébme universitaire minimum Bac+3 dans un de ces domaines : Science politique,
géopolitique, sociologie, anthropologie, psychologie.
e Connaissances du contexte, des dynamiques conflictuelles et des défi
humanitaire ;
® Excellente capacité rédactionnelle ;
° Excellente maitrise de la Iangue frangaise et swahili ;

® Bonnes capacités de planning et priorisation des taches ;

e Expériences dans I'organisation et animation de formations ;

® Excellente connaissance des principes humanitaires ;

e Connaissance des principes du droit international humanitaire, convention de Genéve et des
protocoles additionnelles est un atout.
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Compétences comportementales
e  Gérer les environnements peu srs,
* Planifier et obtenir des résultats,
e Autonomiser et renforcer la confiance ;
e Communiquer de fagon respectueuse et impactant,
e Faire face au changement,
® Avoir le sens de I'observation et d’analyse de I'environnement social ;
® Avoir le sens de I'empathie et de I'écoute, bon sens d’humour.

Merci d’adresser votre candidature avec CV, lettre de motivation, diplomes, certificats de travail
et une copie de la carte ONEM, par mail a l'adresse [T TG solidarites-rdc.org (G171

intitulé du Poste sur lequel vous postulez),

Date limite de dépot de can&idatu_re : 23/05/2024

Les dossiers incomplets ne seront pas traités.

NOUS VOUS INFORMONS QUE SOLIDARITES INTERNATIONAL NE PREND PAS D’ARGENT POUR LA
RECEPTION OU LE TRAITEMENT DES DOSSIERS DE CANDIDATURES
LES CANDIDATURES FEMININES SONT VIVEMENT ENCOURAGEES

La liste des candidats retenus pour passer des tests et des entretiens sera affichée sur le portail des
bureaux de Solidarités International.

Pour Solidarités International

Le Département des Ressources Humaines —




